
East Power sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu oraz East Power GmbH z siedzibą w Berlinie, świadczą
kompleksowe rozwiązania z zakresu zarządzania personelem oraz doborem i rekrutacją pracowników. Jesteśmy

prężnie rozwijającą się grupą w zakresie zatrudnienia, outsourcingu i doradztwa HR.

Key Account Manager z językiem niemieckim

Obowiązki:

● Aktywne pozyskiwanie nowych kontrahentów na rynku niemieckim

● Budowanie i utrzymywanie długotrwałych relacji z obecnymi i nowymi klientami

● Prowadzenie negocjacji handlowych, ofertowanie, nadzór nad umowami handlowymi,

nadzór nad dokumentami

● Prowadzenie analiz dotyczących przebiegu współpracy z klientami (poziom zadowolenia

klienta, określenie jego oczekiwań, kontrolowanie rentowności)

● Poszukiwanie zakwaterowania dla pracowników wyjeżdżających do pracy w Niemczech

● Kreowanie indywidualnych rozwiązań dla pozyskanych klientów

● Realizowanie i raportowanie wyznaczonych celów

● Współpraca z innymi działami w firmie

Oczekiwania:

● Bardzo dobra znajomość języka niemieckiego (min. B2)

● Doświadczenie w sprzedaży B2B

● Łatwość w nawiązywaniu relacji i prowadzenia negocjacji biznesowych

● Determinacja w realizowaniu wyznaczonych zadań
● Samodzielność w działaniu i odpowiedzialność
● Wysoka kultura osobista

● Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office

Oferujemy:

● Atrakcyjne wynagrodzenie w oparciu o dowolną formę
● Wysokie premie za wyniki sprzedażowe

● Stabilne zatrudnienie w organizacji o ugruntowanej pozycji rynkowej

● Niezbędne narzędzia pracy

● Możliwość wykorzystywania języka niemieckiego w praktyce

● Pakiet benefitów

● Możliwość rozwoju zawodowego


